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I.I.S.S. “LUIGI EINAUDI” 
Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera -  Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale  - 
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Protocollo in epigrafe 

Ai docenti delle varie sedi 

Al sito web  

All’Albo on line e Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DOCENTI COMPONENTI DEL TEAM PER LA 

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA “STOP AL DROP-OUT N.2” 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” e 

“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.19)”, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU.  

Progetto CNP: - M4C1I1.4-2024-1322-P-48917 dal titolo “STOP AL DROP-OUT N.2” - CUP: C74D21000480006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione 

di Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; 

VISTA la nota prot. 13 luglio 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, in 

relazione all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022;  

VISTO  il Decreto-legge n. 121/2021, art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate;  

VISTE  le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze_ ragioneria generale dello Stato-PNRR;  

VISTE  le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799 

del 30/12/2022;  

VISTO  l’Accordo di concessione all’utilizzo del finanziamento utile alla realizzazione del progetto presentato 

dall’istituzione scolastica, firmato da direttore generale e coordinatore dell’Unità di Missione per il 

PNRR;  

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2022/2025 approvato il 20/12/2021 

con delibera n. 5;  

VISTO  il progetto dal titolo “STOP AL DROP OUT N. 2” per l’attuazione del suddetto avviso/decreto 

M4C1I1.4-20241322 – Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024);   

VISTA   la delibera di autorizzazione alla partecipazione avviso Riduzione dei divari negli apprendimenti e 

contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) M4C1I1.4-2024-1322 del Consiglio di Istituto n. 

106 del 10/09/2024;   

VISTO 

 

VISTO 

 

l’atto di concessione del 03/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa;  

il Programma annuale predisposto per l’E.F. 2025 adottato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione 

n. 12 del 14/02/2025;  

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE L. EINAUDI - C.F. 80003280718 C.M. FGIS00800V - AEAE6D0 - ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

Prot. 0003082/U del 18/03/2025 14:05

VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 111 del 30/10/2024, Prot. 0011184/E del 28/11/2024, del 

finanziamento del progetto in oggetto; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO  il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n. 81 del Consiglio di Istituto del 24/05/2021 Tutto ciò visto e rilevato 

EMANA 

AVVISO DI SELEZIONE PER DOCENTI INTERNI COMPONENTI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE 

DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA titolari ed in servizio presso questa istituzione scolastica da almeno 3 

anni (si considera anche l’a.s. 2024/25) secondo la tabella seguente: 

 

Profilo unità Ore Compiti 

 

A 

 

Docente coordinatore  

TEAM 1 

 

 

150 

- Coordinamento di  tutti i componenti del TEAM per la 

realizzazione delle attività formative, supporto al RUP nella 

gestione generale e coordinamento operativo dei tavoli di 

lavoro per il contrasto alla dispersione scolastica 

 

B Incaricati per i Percorsi di 

Mentoring (Individuali) 
3 

 

 

270 

- Rilevazione e mappatura del fabbisogno, progettazione, 

organizzazione e monitoraggio percorsi mentoring in base alle 

potenziali criticità in merito al rischio dispersione  

-  Controllo avanzamento dei percorsi 

 

 

C 

 

Incaricati per i Percorsi di 

Potenziamento competenze 

di base (Piccoli Gruppi) 

3 

 

 

 

300 

- Individuazione dei destinatari (anche mediante selezione), 

progettazione, organizzazione e monitoraggio delle attività 

delle competenze di base, di motivazione e di 

accompagnamento  

-  Controllo avanzamento dei percorsi 

 

 

D Incaricati per i Percorsi 

Orientamento Famiglie 
1 

 

 

 

71 

- Individuazione dei destinatari (anche mediante selezione), 

progettazione, organizzazione e monitoraggio delle attività di 

orientamento per le famiglie, di motivazione e di 

accompagnamento  

- Controllo avanzamento dei percorsi 

 

 

E 
Incaricati per i Percorsi 

formativi e laboratoriali 
3 

 

 

300 

- Individuazione dei destinatari (anche mediante selezione), 

progettazione, organizzazione e monitoraggio delle attività 

laboratoriali  

-  Controllo avanzamento dei percorsi 

Articolo 1 – Requisiti di ammissione 
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Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine 

utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 

a) titolari ed in servizio presso questa istituzione scolastica da almeno 3 anni (si considera anche l’a.s. 

2024/25) 

b) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

c) ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi 

compresa l’esperienza professionale;  

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario;  

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

f) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165; 

g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica;  

Articolo 2 - Prestazioni richieste al Team per la prevenzione della dispersione scolastica 

Il team svolge i compiti indicati nella tabella di cui sopra e precisamente: 

- Il coordinatore predispone e cura insieme ai componenti del TEAM la concretizzazione delle attività 

formative, dalla predisposizione alla realizzazione finale. 

- I componenti del TEAM 

o Individuano i destinatari (anche mediante selezione), in base alle potenziali criticità in merito al 

rischio dispersione 

o Suddividono i destinatari e li indirizzano alla tipologia di percorso formativo più adatto 

o Individuano le aree tematiche dei percorsi (anche con eventuale rimodulazione, nel rispetto dei 

limiti e dei target assegnati, il numero di alunni e/o numero di ore, anche a seconda della gravità 

della criticità) 

o Controllano l’avanzamento dei percorsi 

o Alimentano la piattaforma di avanzamento 

o Caricano gli indicatori periodici 

o Ogni altro compito necessario a completare le attività progettuali secondo quanto previsto dalle 

istruzioni operative dell’Avviso, sempre nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, 

secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 

196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018  

 

Articolo 3 - CRITERI DI VALUTAZIONE  

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, si procederà alla valutazione 

del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente  
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE:  

 
CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE  Punti 

MAX 

A. Titoli culturali 

Coerenti con la finalità del 

progetto, con i compiti del 

team di progettazione e 

con l’area progettuale 

max 25 punti 

  

A1. Laurea quinquennale o magistrale: 

- Fino a  100     16 punti 

- da 100 a 109     18 punti 

- 110 e 110 lode    20 punti  

 

In alternativa laurea triennale  15 punti 

  Diploma   14 punti 

 

20 

A3. Dottorato di ricerca.  

 

1 pto x 

titolo 
2 

A4. Master e/o Corsi di specializzazione annuale  

post lauream di almeno 500 ore 

0,5 pti x 

titolo 
1 

A5. Master e/o Corsi di specializzazione pluriennale post lauream di 

almeno 1200 ore.  

1 pto x 

titolo 
2 

B.Titoli Professionali 

max 75 punti 

 

B1. Incarico interno alla scuola di appartenenza coerente con l’area 

progettuale (componete dello staff, figura strumentale, referente 

Invalsi/orientamento,  referente BES e DSA, respons. lotta disp. 

scolastica, componente del Nucleo Interno di Valutazione, 

coordinatore PCTO, coordinatore e/o docente tutor orientatore ) 

 

2 pti x 

esp. x 

anno  
20 

B2. Componente: commissioni provinciali (UST), Commissioni  

valutazione .istanze prog. Europei, Gruppo di progettazione PON e 

Team PNRR 

2 pti x 

inc. 

 

12 

B3. Anni di servizio presso codesta istituzione scolastica 1 pto x 

anno 
15 

B4. Formazione in servizio nell’ambito della lotta alla dispersione 

scolastica   

1 pto x 

titolo 
3  

B5. Esperienza organizzativa documentata e maturata come 

Referente di progetti nell’ambito della lotta alla dispersione 

scolastica  a valenza territoriale e nazionale, con utilizzo di 

piattaforme digitali, animatore digitale presso codesto istituto 

1 pto x 

anno 
10 

 

B6.Anni di  insegnamento nelle  discipline laboratoriali presso 

codesta istituzione scolastica (valutabile solo per il profilo: 

Percorsi formativi e laboratoriali) 

1 pto x 

anno 15 

 TOTALE 
 

100 

Articolo 4- Presentazione delle candidature  

I soggetti interessati possono proporre la propria candidatura indicando l’ordine di preferenza  presentando:  

a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata di curriculum vitae in formato europeo, (con 

dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicità delle informazioni in esso contenute). Il Curriculum 

Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di 

punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato 

B; 
b) scheda di autovalutazione (allegato B) compilando 2 schede separate per la candidatura dei profili A –B –C 

– ed una per il profilo E ;  
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c) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità.  

La domanda di partecipazione di cui al punto precedente, debitamente compilata e sottoscritta dovrà pervenire 

per posta elettronica entro il termine perentorio del giorno 25 marzo 2025, all’indirizzo email della scuola 

fgis00800v@istruzione.it, con oggetto: “Candidatura docente Team Prevenzione Dispersione Scolastica”  

Nell'istanza, debitamente firmata (pena l'esclusione), dovranno essere indicate (ed allegate):  
- le proprie generalità;  

- il codice fiscale;  

- l'indirizzo e il luogo di residenza;  

- il titolo di studio con la votazione e le generalità dell'ente che lo ha rilasciato;  

- il recapito telefonico e l'indirizzo di posta elettronica;  

- l'autorizzazione al trattamento dei dati personali.  

Si intende che i titoli dichiarati dettagliatamente dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente 

Scolastico. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà motivo di 

rescissione del contratto.  

SI EVIDENZIA CHE i docenti componenti il team saranno individuati in qualità di  ESPERTI o TUTOR nei 

vari percorsi dell’avviso in oggetto solo in subordine rispetto ai colleghi non facenti parte del team.  

Articolo 5 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria  

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico.  

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B).  

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data 

di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita, diretta, 

e ben indicata nel Curriculum Vitae.  

Nel caso di parità di punteggio tra i candidati verrà selezionato il candidato più anziano di età. In caso di ulteriore 

parità si procederà per sorteggio.  

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.  

Eventuali reclami saranno esaminati entro i successivi due giorni lavorativi per poi procedere alla pubblicazione 

della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.  

Articolo 6 - Attribuzione incarico – durata  

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam, secondo la 

normativa vigente. In caso di istanze inferiori alle figure richieste il Dirigente Scolastico potrà attribuire 

l’incarico tra coloro che hanno presentato regolare domanda 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione 

nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione  
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La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione 

scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.  

Articolo 7 – Rinuncia e surroga  

In caso di rinuncia alla nomina, per documentati motivi, da presentarsi entro due giorni dal ricevimento della 

stessa, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.  

Articolo 8 – Compenso  

Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE DEL TEAM è previsto un compenso orario onnicomprensivo 

pari a euro 34,00 a ora.  

L'attività svolta, per essere riconosciuta dovrà risultare da time sheet e/o altra modalità che sarà resa nota.  

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dei corsi effettivamente svolti, delle ore risultanti da 

timesheet, dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti 

deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali riduzione delle assegnazioni e ritardi nei 

pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul 

compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.  

Articolo 9 - Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è il Dirigente Scolastico BARISANO Lanfranco, in qualità di responsabile unico del 

procedimento 

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 

riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati 

verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e 

trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, 

ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 

del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  

Articolo 11 - Pubblicazione del bando e impugnazioni  

Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in albo on line ed Amministrazione Trasparente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                         Prof. Lanfranco Barisano  

                              

 

 

                             

                                Documento informatico firmato Digitalmente,  

                                         ai sensi del D.Lgs. n° 82/2005s.m.i.  
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